
โครงการอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้าง 
และพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ปี 2567 

โรงพยาบาลวังเหนือ จังหวัดลำปาง  
---------------------------------------------  

หลักการและเหตุผล 

โรงพยาบาลวังเหนือ จังหวัดลําปาง เล็งเห็นความสำคัญการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำความผิดวินัย เพื่อการปลูกจิตสำนึกการป้องกัน       
การปราบปรามและการสร้างเครือข่ายมุ่งเน้นการป้องกันการทำผิดวินัย ผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน และเพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดโรงพยาบาลวังเหนือ ประพฤติ
ตนให้อยู่ในกฎระเบียบ วินัย ของทางราชการ ดำรงตนด้วยความเที่ยงธรรม คงไว้ซึ่ งเกียรติและศักดิ ์ศรี       
ของความเป็นข้าราชการ 

 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาความรู้เรื่องการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการ
ป้องกันมิให้กระทำความผิดวินัย  

2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรมีจิตสํานึก การปฏิบัติตนที่ถูกวินัย  
3. เพ่ือส่งเสริมใหบุคลากรมีความตระหนักถึงความสำคัญทำตามระเบียบวินัยข้าราชการ 
 

เป้าหมาย  
เจ้าหนาที่ในโรงพยาบาลวังเหนือ จำนวน  50 คน  

งบประมาณ  
-  

ระยะเวลาดำเนินการ  
วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567  
 

สถานที่ดำเนินการ  
อาคารชั่วคราว โรงพยาบาลวังเหนือ 
 

วิธีดำเนินการ  
1. จัดทำโครงการเสนอผู้บริหารเพื่อขออนุมัติในหลักการ  
2. ประสานเจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องวางแผนในการจัดประชุม  
3. ดำเนินประชุมตามแผนที่กำหนดไว  
4. สรุปรายงานการประชุมเสนอผู้บริหาร  
 
 
 
 
 

/ผู้รับผิดชอบโครงการ... 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
กลุม่งานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลวังเหนือ  

ผลที่คาดวาจะได้รับ  
1. บุคลากรมคีวามรู้เรื่องการเสริมสร้าง และพัฒนาทางด้านจริยธรรมและการมีวินัย รวมทั้งการ

ป้องกันมิให้กระทำความผิดวินัย  
2. บุคลากรในองค์กรมีจิตสํานึก การปฏิบัติตนที่ถูกวินัย  
3. บุคลากรมีความตระหนักถึงความสำคัญทำตามระเบียบวินัยข้าราชการ 
 
 
ผู้เสนอโครงการ  
 

   
      (นางธัญชิตา ใจตรง)  

              เจ้าพนักงานพัสดุ  
 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ  
 
 

             (นางสาวทัศนีย์ ศรีใจ)  
                  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  
 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 โครงการประชุมอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนา

ทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ปี 2567 
 
 
 

                  (นางพิมพ์วิไล วรรณารักษ์)  
                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก  
                          รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังเหนือ 
 


