
 
 

 
 
 
                

ประกาศโรงพยาบาลวังเหนือ 
เรื่อง บุคลากรผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น และดีมาก 

--------------------------------------------- 

ตามที ่ทางโรงพยาบาลวังเหนือ ได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัต ิราชการของบุคลากร              
ในหน่วยงานเรียบร้อยแล้ว 

- ข้าราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 (รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- ลูกจ้างประจำ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 (รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ.2567) 
- พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข เป็นการรายงานผล ณ 1 ต.ค.2567 

โดยกำหนดให้ประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง 5 ประเภท ที่มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่น
และดีมาก ในที่เปิดเผยให้ทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็นการยกย่องและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการ ใน
รอบการประเมินต่อไปให้ดียิ่งขึ้น 

  ดังนั้น โรงพยาบาลวังเหนือ จึงประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง 5 ประเภท ผู้มีผลการปฏิบัติราชการ     
อยู ่ในระดับดีเด่นและดีมากในรอบการประเมินที ่ 1 ปีงบประมาณ 2567 ตั ้งแต่วันที ่ (1 ตุลาคม 2566 –           
31 มีนาคม 2567) ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

 
       ประกาศ ณ วันที่ 4 มิถุนายน 2567 
 

 
                                                                         (นางพิมพ์วิไล วรรณารักษ์) 
                                                                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลแม่พริก 
                                                        รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังเหนือ 

 
 


