
(นางสาวพิชญพร พรึงลำภู) 
นายแพทย์ชำนาญการ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลวังเหนือ 

                                                   
                                                    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลวังเหนือ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  งานพัสดุ  โทร. ๐ ๕๔๒7 9100 ตอ่ 167 
ที ่ลป ๐๐32.301.3/ว.774                            วันที่   13 มกราคม 2566 
เรื่อง แจ้งเวียนมาตรการ กลไกและระบบในการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ  
เรียน หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 

  ด้วย  โรงพยาบาลวังเหนือ มีความมุ่งมั่นในการบริหารราชการอย่างอย่างซื่อสัตย์สุจริตตามหลัก    
ธรรมาภิบาล เพื่อสร้างความเชื่อมั่นแก่สังคม และให้ความสำคัญกับการต่อต้นการทุจริตทุกรูปแบบและเพื่อเกิดความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน จึงได้ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนในรูปแบบต่าง ๆ ดังนี้ 

1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชา
ในเทศกาลปีใหม่ 

2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. มาตรการป้องกันและรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัด

โรงพยาบาลวังเหนือ ได้แก่ 
4.1 มาตรการการใช้รถราชการ 
4.2 มาตรการการเบิกค่าตอบแทน 
4.3 มาตรการการจัดทำโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนาตามที่ กฎหมาย
กำหนด 
4.4 มาตรการการจัดหาพัสดุ 

5. มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใด
เพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐกำหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

6. มาตรการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล (ถ้ามี) 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
 
 
 
 
เรียน หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 

-เพื่อทราบ/ถือปฏิบัติ 
1.กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

2.กลุ่มงานเภสัชกรรม 

3.กลุ่มงานทันตกรรม 

4.กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์ 
5.กลุ่มงานด้านปฐมภูมิ 
6.กลุ่มงานประกันสุขภาพฯ 

7.กลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู 

8.กลุ่มการพยาบาล 

9.กลุ่มงานรังสีการแพทย์ 
10.กลุ่มงานแพทย์แผนไทย 

11.กลุ่มงานการแพทย์ 
 

 

(นางสาวทัศนีย์ ศรีใจ) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 


